
 

 

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส6งเสริมคุณธรรมสถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ6นภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

กรมสุขภาพจิต ประจำปHงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 

¨ รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566-31 มีนาคม 2567) 

¨ รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566-10 กันยายน 2567) 

 

ส6วนท่ี 1 ข[อมูลท่ัวไป 

 ช่ือหน6วยงาน  สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ6นภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   

สถานท่ีต้ัง  282 หมู6 15 ตำบลพระลับ อำเภอเมือง จังหวัดขอนแก6น   

ช่ือผู[ประสานงาน นางสาวรัศมี ตันธวัฒนb ตำแหน6ง นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ  

สังกัด  สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ6นภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  โทรศัพทb 0 4391 0770 ต6อ 1217  

ไปรษณียbอิเล็กทรอนิกสb rassamee.tun@gmail.com LINE ID : lookmee95  

ส6วนท่ี 2 ข[อมูลพ้ืนฐาน 

 

ช่ือหน6วยงาน 

 

จำนวนบุคลากร 

ในหน6วยงาน (คน) 

จำนวนเครือข6าย 

(คน) 

จำนวนประชาชน 

(คน) 

สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ8นภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 79 - 79 

 

ส6วนท่ี 3  โครงการและงบประมาณ 

ü 

แบบฟอรbมท่ี 3 
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รายละเอียดโครงการและกิจกรรม ดังน้ี 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย6อย / 
เป�าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลลัพธb 

งบประมาณ 
หน6วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ีดำเนินงาน 
ผลลัพธb 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธb 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

1   
ไตรมาส 

2  
ไตรมาส 

3  
ไตรมาส 

4  

แผนย6อยท่ี 1 

เปQาหมายท่ี 1 

ประชาชน 

มีกิจกรรม 

การปฏิบัติตน 

ท่ีสะทTอน 

การมีคุณธรรม

จริยธรรม

เพ่ิมข้ึน 

 

1.1 แนวทางการพัฒนาท่ี 3 ส6งเสริมให[

สถาบันศาสนาเป�นศูนยbกลางชุมชน

และขับเคล่ือนคุณธรรมด[วยพลังบวร 

       (1) กิจกรรมทำบุญตามประเพณีวิถี
ว ัฒนธรรมไทยเพื ่อส8งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของบุคลากร 
      (2) กิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริยa  
      (3) กิจกรรมประกาศเจตนารมณa
การต8อตTานการทุจริตของสถาบันสุขภาพจิต
เด็กและวัยรุ 8นภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ภายใตTแนวคิด “กระทรวงสาธารณสุขใส
สะอาด ร8วมตTานทุจริต (MOPH Together 
Against Corruption)” ประจำปxงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
      (4) กิจกรรมประกาศเจตนารมณa 
นโยบายไม8รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหนTาท่ี (No Gift Policy) 
สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ8นภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจำปx
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

ผูTบริหารและ

เจTาหนTาท่ี     

ในสังกัด      

สถาบัน

สุขภาพจิตเด็ก

และวัยรุ8นภาค

ตะวันออก 

เฉียงเหนือ 

จำนวน 79 คน 

บุคลากรในสังกัด

สถาบัน

สุขภาพจิตเด็ก

และวัยรุ8นภาค

ตะวันออก 

เฉียงเหนือ 

เขTาถึงประเพณี 

ท่ีดีงามผ8าน

กิจกรรมเทิดทูน

สถาบันชาติ 

ศาสนา และ

พระมหากษัตริยa 

เพ่ือเป�นฐานใน

การสรTาคุณธรรม

และทำความดี 

 

 

 

28,080 

 

 

4,924 

 

(กิจกรรม 

2.4) 

 

 

 

 

 

ไม8ใชT

งบประมาณ 

 

 

 

 

 

กลุ8มภารกิจ

อำนวยการ 

 

กลุ8มภารกิจ

อำนวยการ 

 

 

 

 

 

 

 

กลุ8มภารกิจ

อำนวยการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ü 

 

 

 

 

 

ü 

 

 

 

 

 
ü 

 

 

 

 

 

 
ü 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย6อย / 
เป�าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลลัพธb 

งบประมาณ 
หน6วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ีดำเนินงาน 
ผลลัพธb 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธb 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

1   
ไตรมาส 

2  
ไตรมาส 

3  
ไตรมาส 

4  
     (5) กิจกรรมประกาศเจตนารมณa 
การปQองกันและแกTไขป�ญหาการแสวงหา
ประโยชนaทางเพศ การล8วงละเมิด และ
การคุกคามทางเพศในการทำงาน 
สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ8นภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประจำปx
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

ไม8ใชT

งบประมาณ 

 

 

กลุ8มภารกิจ

อำนวยการ 

 

 
ü 

 

 

1.2 แนวทางการพัฒนาท่ี 5 ส6งเสริมการ
นำคุณธรรมเพ่ือการอนุรักษb
ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล[อม 
การป�องกันและแก[ไขป�ญหาอัน
เกิดจากภัยธรรมชาติ 
และวิกฤติโรคอุบัติใหม6 

       (1) กิจกรรมส8งเสริมการลด
ปริมาณการใชTกระดาษและวัสดุ
สำนักงานโดยคำนึงถึงหลักความ
ประหยัดและคุTมค8ารวมถึงการนำ
กลับมาใชTซ้ำ (Reuse)  

       (2) กิจกรรมส8งเสริมความร8วมมือ
การใชTไฟฟQาอย8างประหยัด 

      (3) กิจจกรรมจิตอาสาเราทำความดี

ดTวยหัวใจ 

ผูTบริหารและ

เจTาหนTาท่ี     

ในสังกัด      

สถาบัน

สุขภาพจิตเด็ก

และวัยรุ8นภาค

ตะวันออก 

เฉียงเหนือ 

จำนวน 79 คน 

บุคลากรในสังกัด
สถาบันสุขภาพ 
จิตเด็กและวัยรุ8น
ภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือ มี
คุณธรรม ท่ีพึง
ประสงคaตาม 5 
คุณธรรมหลัก 
คือ “พอเพียง 
วินัย สุจริต จิต
อาสา กตัญ�ู” 
ซ่ึงเป�นผลจากการ
ทำกิจกรรมจิตอาสา 
Big Cleaning 
ภายในหน8วยงาน 
ของตนเอง รวมท้ัง
การบริจาคส่ิงของ
ใหTองคaกรการกุศล 

 

 

 

 

 

 

ไม8ใชT

งบประมาณ 

 

ไม8ใชT

งบประมาณ 

 

ไม8ใชT

งบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

ทุกกลุ8มภารกิจ/

กลุ8มงาน 

 

ทุกกลุ8มภารกิจ/

กลุ8มงาน 

 

กลุ8มภารกิจ

อำนวยการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ü 

 

 

 
ü 

 

 

 

 

 

 
ü 

 

 

 
ü 

 

 
ü 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย6อย / 
เป�าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลลัพธb 

งบประมาณ 
หน6วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ีดำเนินงาน 
ผลลัพธb 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธb 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

1   
ไตรมาส 

2  
ไตรมาส 

3  
ไตรมาส 

4  

เปQาหมายท่ี 2 

เครือข8ายทาง

สังคมท่ีมีขีด

ความสามารถ 

ในการส8งเสริม

คุณธรรม 

ในสังคมไทย

เพ่ิมข้ึน 

 

1.3 แนวทางการพัฒนาท่ี 1 สร[างพ้ืนท่ี

และสนับสนุนกิจกรรมส6งเสริม    

คุณธรรมหรือการทำความดี 

  (1) กิจกรรมประชาสัมพันธa เผยแพร8

ความรูT ผลสำเร็จแนวปฏิบัติท่ีดีดTาน

การต8อตTานการทุจริต ประพฤติมิชอบ 

การดำเนินงานองคaกรคุณธรรม

ตTนแบบเพ่ือสรTางการยอมรับและ

ขยายผลสู8สังคมบนหนTาเว็บไซตa 

      

 

 

ผูTบริหารและ

เจTาหนTาท่ี     

ในสังกัด      

สถาบัน

สุขภาพจิตเด็ก

และวัยรุ8นภาค

ตะวันออก 

เฉียงเหนือ 

จำนวน 79 คน 

สถาบัน

สุขภาพจิตเด็ก

และวัยรุ8นภาค

ตะวันออก 

เฉียงเหนือ มี

ผลงานดTาน

คุณธรรม

จริยธรรม โดย

การเผยแพร8ผล

การดำเนินงาน

องคaกรคุณธรรม

ตTนแบบ 

เพ่ือสรTางการ

ยอมรับและ

ขยายผลสู8สังคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

ไม8ใชT

งบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการ

ประชาสัมพันธa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ü 

 

 

 
ü 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย6อย / 
เป�าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลลัพธb 

งบประมาณ 
หน6วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ีดำเนินงาน 
ผลลัพธb 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธb 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

1   
ไตรมาส 

2  
ไตรมาส 

3  
ไตรมาส 

4  

1.4  แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ยกย6อง

เชิดชู เกียรติบุคคล ชุมชน องคbกร 

อำเภอ จังหวัดคุณธรรม 

    (1) กิจกรรมคัดเลือกบุคลากรเป�นคน

ดีศรีองคaกร 

บุคลากรใน

สังกัดสถาบัน

สุขภาพจิตเด็ก

และวัยรุ8นภาค

ตะวันออก 

เฉียงเหนือ 

จำนวน 6 คน 

ขTาราชการใน
สังกัดสถาบัน
สุขภาพจิตเด็ก
และวัยรุ8นภาค
ตะวันออก 
เฉียงเหนือ ไดTรับ
การยกย8องและ
เชิดชูเกียรติเพ่ือ
เป�นแบบอย8างท่ีดี
ใหTบุคลากรอ่ืนไดT
ปฏิบัติและพัฒนา
ตนใหTดีย่ิงข้ึน 

 

 

 

ไม8ใชT

งบประมาณ 

 

 

 

 

กลุ8มงานบริหาร

ทรัพยากรบุคคล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ü 

  

1.5  แนวทางการพัฒนาท่ี 4 พัฒนา 
 ขีดความสามารถของชุมชนองคbกร 
 อำเภอ จังหวัดคุณธรรม สู6การ...... 
..สร[างมูลค6าทางเศรษฐกิจด[วย........ 
..ผลิตภัณฑbทางวัฒนธรรม 

      (1) กิจกรรมส8งเสริมการใชT
ผลิตภัณฑaชุมชน เพ่ือสรTางรายไดTสู8
ชุมชน 

บุคลากรในสังกัด
สถาบันสุขภาพจิต
เด็กและวัยรุ8น
ภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือมีการ
สนับสนุนสินคTา
ชุมชน โดยการ
แต8งกายตามท่ี
กำหนด เช8น ใส8ผTา
ไทยทุกวันศุกรa 

บุคลากร สังกัด

สถาบัน

สุขภาพจิตเด็ก

และวัยรุ8นภาค

ตะวันออก 

เฉียงเหนือ 

มีการสนับสนุน

การสรTางรายไดTสู8

ชุมชน 

 

 

 

 

 

ไม8ใชT

งบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

กลุ8มภารกิจ

อำนวยการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ü 

 

 

 

 

 
ü 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย6อย / 
เป�าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลลัพธb 

งบประมาณ 
หน6วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ีดำเนินงาน 
ผลลัพธb 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธb 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

1   
ไตรมาส 

2  
ไตรมาส 

3  
ไตรมาส 

4  
1.6  แนวทางการพัฒนาท่ี 6 สนับสนุน

ส6งเสริมกลไกของชุมชนให[มีระบบพ่ี
เล้ียง 

    (1) โครงการสัปดาหaสุขภาพจิต 
“Mental Health Anywhere, 
Helper care everyone เพ่ือนแทTมี
ทุกท่ี เพ่ือนดีดูแลใจ” 

 
        
 

บุคลากรใน
สังกัดสถาบัน
สุขภาพจิตเด็ก
และวัยรุ8นภาค
ตะวันออก 
เฉียงเหนือและ 
ประชาชนท่ัวไป
เขTาร8วม
กิจกรรมผ8าน
ระบบ Onsite 
จำนวน 50 คน 

บุคลากร สังกัด

สถาบัน

สุขภาพจิตเด็ก

และวัยรุ8นภาค

ตะวันออก 

เฉียงเหนือ 

มีการสรTาง

ความสัมพันธaท่ีดี

ระหว8างชุมชน 

 

 

 

12,000 

 

 

 

กลุ8มภารกิจพัฒนา

สู8ความเป�นเลิศ 

และ

คณะกรรมการ 

IKM 

 

 

 

 
ü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนย6อยท่ี 2 
เปQาหมายท่ี 1 
เครือข8าย/
องคaกร ท่ีร8วมกัน
ทำกิจกรรม
สาธารณะ 
เพ่ิมข้ึน 
 

2.1 แนวทางการพัฒนาท่ี 2 สร[าง
กลไกเครือข6ายคุณธรรมและระบบ
การสนับสนุนต6างๆ ท่ีเก่ียวข[อง 

    (1) กิจกรรมการดำเนินการตัวช้ีวัด 
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ : 
รTอยละของผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร8งใสในการดำเนินงาน
ของหน8วยงานในสังกัดกรม
สุขภาพจิต (ITA) 

บุคลากรใน
สังกัดสถาบัน
สุขภาพจิตเด็ก
และวัยรุ8นภาค
ตะวันออก 
เฉียงเหนือ
จำนวน 79 คน 

สถาบันสุขภาพ 
จิตเด็กและวัยรุ8น
ภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือร8วมเป�น
เครือข8ายขับ 
เคล่ือนการ
ส8งเสริมจริยธรรม 
เพ่ือใหTการปฏิบัติ 
งานมีความถูกตTอง
โปร8งใสและ
ตรวจสอบไดT 
 

 

 

 

ไม8ใชT

งบประมาณ 

 

 

 

 

คณะกรรมการ 

ITA 

 

 

 

 

 

 

 
ü 

 

 

 
ü 

 

 

 
ü 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย6อย / 
เป�าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลลัพธb 

งบประมาณ 
หน6วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ีดำเนินงาน 
ผลลัพธb 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธb 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

1   
ไตรมาส 

2  
ไตรมาส 

3  
ไตรมาส 

4  

2.2 แนวทางการพัฒนาท่ี 4 เสริมสร[าง

ความเข[มแข็งของเครือข6าย 

ด[วยกระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรู[ 

ด[านการส6งเสริมคุณธรรม 

 

    (1) กิจกรรมการประชุมคณะทำงาน 

ITA/ส8งเสริมคุณธรรม ประจำปx

งบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

ผูTรับผิดชอบงาน

ดTานส8งเสริม

คุณธรรม 

จริยธรรมและ

การประเมิน

คุณธรรมและ

ความโปร8งใสใน

การดำเนินงาน

ของหน8วยงาน  

ปรับรูปแบบ

การประชุม

คณะทำงาน 11 

คน เป�นการ

รายงานผลการ

เขTาตอบแบบ

สำรวจ ITA 

(IIT) ต8อท่ี

ประชุม

คณะกรรมการ

บริหาร จำนวน 

22 คน 1 คร้ัง 

ผูTเขTาร8วมการ

ประชุมมีความรูT 

ความเขTาใจ ใน

การประเมิคุณ

ธรรมและควา

โปร8งใสในกา

ดำเนินงานของ

หน8วยงานภาครัฐ 

(ITA) และค8า

คะแนนตาม

เกณฑaตัวช้ีวัด

ตามคำรับรอง

การปฏิบัติ

ราชการ  โดย

สามารถนำไป

ปรับปรุงพัฒนา 

การประเมินใน

ปxงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

 

 

 

ไม8ใชT

งบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการ 

ITA 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
ü 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย6อย / 
เป�าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลลัพธb 

งบประมาณ 
หน6วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ีดำเนินงาน 
ผลลัพธb 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธb 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

1   
ไตรมาส 

2  
ไตรมาส 

3  
ไตรมาส 

4  

เปQาหมายท่ี 2 

องคaกร

เครือข8ายทาง

สังคม 

ท่ีมีการพัฒนา

ระบบเครดิต 

ทางสังคม 

(Social 

Credit) เพ่ือ

รองรับ 

การส8งเสริม

คุณธรรม 

 

2.3  แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ส6งเสริม
 คุณธรรมจริยธรรมในทุกช6วงวัย 

  โดยนำนวัตกรรมมาประยุกตbใช[ 
 ให[เหมาะสมกับบริบททางสังคมไทย  
(การศึกษาและพัฒนากลไกระบบ 
เครดิตสังคม (Social Credit) ให[
เป�นเคร่ืองมือหรือระบบแพลตฟอรbม
ในการนำเข[าข[อมูล การบันทึก
ความดีของบุคคล) 

     (1) กิจกรรมการจัดทำส่ือ/รายงาน/
ผลการดำเนินงานองคaกรคุณธรรม
ตTนแบบของ สถาบันสุขภาพจิตเด็กและ
วัยรุ8นภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เผยแพร8
บนหนTาเว็บไซตa  

จำนวนเร่ืองท่ีมี

การ

ประชาสัมพันธa

ผ8านช8องทาง

ต8าง ๆ จำนวน 

2 เร่ือง 

สถาบันสุขภาพ 
จิตเด็กและวัยรุ8น
ภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือมี 
ผลงานดTาน 
คุณธรรม
จริยธรรม โดย
การเผยแพร8ผล
การดำเนินงาน
องคaกรคุณธรรม
ตTนแบบเพ่ือสรTาง 
การยอมรับและ
ขยายผลสู8สังคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

ไม8ใชT

งบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการ

ประชาสัมพันธa 

  

 

 

 

 

 

 

 
ü 

 

 

 

 

 

 

 

 
ü 

 

เปQาหมายท่ี 3 

หน8วยงาน

ภาครัฐมีค8า ITA 

ผ8านเกณฑa

มาตรฐาน

เพ่ิมข้ึน 

 

2.4  แนวทางการพัฒนาท่ี 3 พัฒนา
กลไกให[หน6วยงานภาครัฐขับเคล่ือน 
การส6งเสริมคุณธรรมตามหลักธรรม
ทางศาสนา หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจ พอเพียง และวิถี
วัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม 

บุคลากรใน

สังกัดสถาบัน

สุขภาพจิตเด็ก

และวัยรุ8นภาค

ตะวันออก 

เฉียงเหนือ

จำนวน 79 คน 

บุคลากรในสังกัด
สถาบันสุขภาพ 
จิตเด็กและวัยรุ8น
ภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือมีความ 
รูTความเขTาใจ มี
ทัศนคติท่ีดี มี
คุณธรรม 
จริยธรรม มี
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย6อย / 
เป�าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลลัพธb 

งบประมาณ 
หน6วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ีดำเนินงาน 
ผลลัพธb 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธb 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

1   
ไตรมาส 

2  
ไตรมาส 

3  
ไตรมาส 

4  

    (1) โครงการส8งเสริมการปQองกันและ

ปราบปรามการทุจริตในหน8วยงาน 

ประจำปxงบประมาณ 2567 

 

      

พฤติกรรม และมี
แนวคิดท่ี
เหมาะสมต8อการ
ปฏิบัติการเพ่ือ
ปQองกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบ 

26,900 

 

 

กลุ8มภารกิจ

อำนวยการ 

 

ü 

แผนย6อยท่ี 3 

เปQาหมายท่ี 1  

ทุนชีวิตเด็ก 

และเยาวชน

ไทยเพ่ิมข้ึน 

 

3.1 แนวทางการพัฒนาท่ี 1 กำหนดให[

สถานศึกษาทุกระดับของหน6วยงาน

ทุกภาคส6วนสะท[อนกระบวนการจัด

การศึกษาท่ีบรรลุเป�าหมายเพ่ือพัฒนา 

คนไทยให[เป�นมนุษยbท่ีสมบูรณb 
        

(1) กิจกรรมการปฐมนิเทศขTาราชการ

กรมสุขภาพจิต ประจำปxงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๗ “การอบรมสัมมนาร8วมกัน 

หลักสูตรการเป�นขTาราชการท่ีดี” 

 

(2) กิจกรรมปฐมนิเทศพนักงานราชการ 

และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข 

 

 

 

 

 

 

 

ขTาราชการ 

บรรจุใหม8 

จำนวน 2 ราย 

ไดTรับการอบรม 

 

พรก. และพกส. 

จำนวน 6 คน 

ไดTรับการอบรม  

ขTาราชการ 
พนักงานราชการ 
พนักงานกระทรวง
สาธารณสุข มี
สมรรถนะและ      
ทักษะท่ีจำเป�น   
รูTและเขTาใจใน
บทบาทหนTาท่ี
ของตน มี
จรรยาบรรณท่ี
เหมาะสมในการ
ปฏิบัติหนTาท่ี 
เป�นขTาราชการท่ี
ดี แยกแยะ
ประโยชนa 
ส8วนตนและ
ส8วนรวมไดT 

 

 

 

 

 

 

7,584.- 

 

 

 

 

ไม8ใชT

งบประมาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุ8มภารกิจ

อำนวยการ 

 

 

 

กลุ8มภารกิจ

อำนวยการ 

  

 

 

 

 

 

ü 
 

 

 

 

ü 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย6อย / 
เป�าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลลัพธb 

งบประมาณ 
หน6วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ีดำเนินงาน 
ผลลัพธb 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธb 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

1   
ไตรมาส 

2  
ไตรมาส 

3  
ไตรมาส 

4  

3.2  แนวทางการพัฒนาท่ี 3 ส6งเสริม 

 งานวิชาการ งานวิจัย พัฒนา  

 และเผยแพร6ระบบการจัดการ  

     ความรู[ด[านการส6งเสริมคุณธรรม 

     (1) กิจกรรมการรณรงคa/เผยแพร8

ขTอกำหนดจริยธรรมเจTาหนTาท่ีของรัฐ

กรมสุขภาพจิต 

จำนวนเร่ืองท่ีมี

การ

ประชาสัมพันธa

ผ8านช8องทาง

ต8าง ๆ จำนวน 

2 คร้ัง 

สถาบัน
สุขภาพจิตเด็ก
และวัยรุ8นภาค
ตะวันออก 
เฉียงเหนือมี
กิจกรรมการ
รณรงคaส8งเสริม
ความรูTบุคลากร
ในหน8วยงาน ใหT   
ยึดหลักคุณธรรม
ประพฤติปฏิบัติ
ตนตามวิชาชีพ 
จรรยาบรรณ 
ประมวลจริยธรรม
ขTาราชการพล
เรือนและ
ขTอกำหนด
จริยธรรมของ
ส8วนราชการ 
เป�นประจำทุกปx 

 

 

 

 

ไม8ใชT

งบประมาณ 

 

 

 

 

คณะกรรมการ

ประชาสัมพันธa 

 

  

 

 

 

ü 
 

 

 

 

 

 

ü 
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(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

แผนย6อย / 
เป�าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลลัพธb 

งบประมาณ 
หน6วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ีดำเนินงาน 
ผลลัพธb 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธb 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส  

1   
ไตรมาส 

2  
ไตรมาส 

3  
ไตรมาส 

4  

เปQาหมายท่ี 2  

คนไทยไดTรับ 

การพัฒนา 

ทักษะชีวิต 

จากการ

ส8งเสริม

คุณธรรม 

ขององคaกร

เครือข8าย

เพ่ิมข้ึน 

 

3.3  แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ส6งเสริม 

 ให[เกิดระบบการจัดการความรู[ 

 ท่ีเป�นกระบวนการเรียนรู[ตลอด 

      ชีวิตภายในชุมชนหรือหน6วยงาน 

     (1) กิจกรรมจัดทำแผนส8งเสริม     ..
คุณธรรม ประจำปxงบประมาณ พ.ศ. 
2567 

     (2) กิจกรรมจัดทำคำส่ังแต8งต้ัง

คณะกรรมการประเมินความโปร8งใส

และการดำเนินงานของหน8วยงาน ใน

สังกัดกรมสุขภาพจิต (ITA) ประจำปx

งบประมาณ พ.ศ. 2567 

สถาบันสุขภาพ 
จิตเด็กและ
วัยรุ8นภาค
ตะวันออก 
เฉียงเหนือ มี
กิจกรรมส8งเสริม 
ใหTเกิดระบบการ
จัดการความรูT 
ท่ีเป�นกระบวนการ
เรียนรูTตลอดชีวิต
ภายในหน8วยงาน
จำนวน 2 กิจกรรม 

มีการจัดทำแผน

และดำเนินการ

ติดตามผลการ

ส8งเสริมคุณธรรม

และความ

โปร8งใสในการ

ดำเนินงาน 

 

 

 

 

ไม8ใชT

งบประมาณ 

 

ไม8ใชT

งบประมาณ 

 

 

 

 

คณะกรรมการ 

ITA 

และกลุ8มภารกิจ

อำนวยการ 

  

 

 

 

ü 
 

 

ü 

  

คำอธิบาย : 
  (1) ระบุแผนย8อย / เปQาหมาย ตามแผนปฏิบัติการดTานการส8งเสริมคุณธรรมแห8งชาติ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) ท่ีกรมการศาสนากำหนด  
(สามารถเรียกดูแผนปฏิบัติราชการฯ ไดTท่ีเว็บไซตaศูนยaปฏิบัติการต8อตTานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามลิงกaย8อ : https://moph.cc/sYYJMZrYd ) 
  (2) ระบุแนวทางการพัฒนา ตามแผนย8อย / เปQาหมาย ของตามแผนปฏิบัติการดTานการส8งเสริมคุณธรรมแห8งชาติ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570)  
และโครงการ / กิจกรรม ท่ีสอดคลTองกับแนวทางการพัฒนาดังกล8าว 
  (3) ระบุผลลัพธaของโครงการ / กิจกรรม ท้ังในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังน้ี 
    1) ผลลัพธaเชิงปริมาณ คือ จำนวนคน จำนวนหน8วยงาน จำนวนชุมชน เช8น จำนวนผูTเขTาร8วมโครงการ / กิจกรรม 
    2) ผลลัพธaเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมซ่ึงมีความสอดคลTองกับวัตถุประสงคaของโครงการ 
  (4)  ระบุจำนวนงบประมาณท่ีใชTในการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 
  (5)  ระบุช่ือหน8วยงานท่ีรับผิดชอบการจัดโครงการ / กิจกรรม เช8น หน8วยงานระดับกลุ8มงาน / ฝ าย  
  (6)  ระบุระยะเวลาท่ีดำเนินงาน โดยทำเคร่ืองหมาย � ในช8องไตรมาสท่ีจะดำเนินงาน 
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ส6วนท่ี 4 สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด[านการส6งเสริมคุณธรรมแห6งชาติ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) ของหน6วยงาน สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ6นภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ ในสังกัดกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ประจำปHงบประมาณ พ.ศ. 2567  

การดำเนินงาน 
ปHงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 

ปHงบประมาณ  

พ.ศ. 2567 

1. จำนวนประชากรอายุ 13 ปx ข้ึนไป เขTาร8วมกิจกรรมการปฏิบัติตนท่ีสะทTอนการมีคุณธรรมจริยธรรม  .............75..............คน ..............79.............คน 

2. จำนวนเครือข8ายทางสังคมมีขีดความสามารถในการส8งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย 

(จำนวนหน8วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส8วนกลาง  

ท่ีผ8านการประเมินตนเอง ระดับส8งเสริมคุณธรรม ระดับพัฒนาคุณธรรม และระดับคุณธรรมตTนแบบ  

ตามเกณฑaการประเมินชุมชน องคaกร อำเภอ และจังหวัดคุณธรรม ภายใตTแผนปฏิบัติการดTานการส8งเสริมคุณธรรม

แห8งชาติ ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) ท่ีกรมการศาสนากำหนด) 

...........1..............แห8ง .............1............แห8ง 

3. จำนวนเครือข8าย / องคaกรจากทุกภาคส8วนท่ีร8วมกันทำกิจกรรมสาธารณะเพ่ิมข้ึน 

จำนวนคนท่ีเขTาร8วมกิจกรรมสาธารณะ 

...........1...........แห8ง 

........75..............คน 

............1..........แห8ง 

..........79............คน 

4. จำนวนองคaกรเครือข8ายทางสังคมท่ีมีการพัฒนาระบบเครดิตทางสังคม (Social Credit) เพ่ือรองรับ 

การส8งเสริมคุณธรรม 

....................ระบบ ....................ระบบ 

5. จำนวนองคaกรท่ีสนับสนุนใหTมีการจัดกิจกรรม / ประชุม / สัมมนา / อบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

    จำนวนคนไดTรับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการจัดกิจกรรมขององคaกรเครือข8าย 

.............1..........แห8ง 

.............75..........คน 

..............1..........แห8ง 

..........79..............คน 

 

 

 

 

 

 



- 14 - 

ส6วนท่ี 5  โครงการสำคัญ / โครงการโดดเด6น 

โครงการท่ี 1  โครงการเสริมสรTางสุขภาวะบุคลากร กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมองคaกร พิธีทำบุญวันก8อต้ังสถาบันฯ ครบรอบ 20 ปx /กิจกรรมทำบุญตามประเพณีวิถีวัฒนธรรม
ไทยเพ่ือส8งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากร 
                  สอดคลTองตามมิติ / สอดคลTองดัชนีคุณธรรม  มิติหลักธรรมทางศาสนาและวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม/กตัญ�ู 
                  สรุปสาระ/ผลการดำเนินงานโครงการโดยสังเขป  วันที่ 15 มกราคม 2567 นายแพทยaศักรินทรa แกTวเฮTา ผูTอำนวยการสถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ8นภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ เป�นประธานเป¢ดโครงการเสริมสรTางสุขภาวะบุคลากร กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมองคaกร พิธีทำบุญวันก8อตั้งสถาบันครบรอบ 20 ปx ภายในกิจกรรม   
ประกอบไปดTวยพิธีสงฆa พระสงฆaเจริญพุทธมนตaและถวายสังฆทาน สักการะรูปป�¤น ดร.ประภา ภักดิ์โพธิ์ กิจกรรมแลกเปลี่ยนของขวัญปxใหม8ของบุคลากร และกิจกรรมการ
ประกวดการแต8งกาย ณ หTองประชุม ดร.ประภา ภักด์ิโพธ์ิ ช้ัน 3 อาคารอำนวยการ 
โครงการท่ี 2  โครงการส8งเสริมปQองกันและปราบปรามการทุจริตในหน8วยงาน ประจำปxงบประมาณ พ.ศ. 2567 
                  สอดคลTองตามมิติ / สอดคลTองดัชนีคุณธรรม  วิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม/ดัชนีดTานวินัยและดTานสุจริต 
                  สรุปสาระ / ผลการดำเนินงานโครงการโดยสังเขปวันศุกรaที่ 15 ธันวาคม 2566 นายแพทยaศักรินทรa แกTวเฮTา ผูTอำนวยการสถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ8นภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ เป�นประธานพิธีเป¢ดโครงการส8งเสริมปQองกันและปราบปรามการทุจริตในหน8วยงาน ประจำปxงบประมาณ พ.ศ. 2567 ภายในพิธีประกอบดTวยการบรรยาย 
เรื่อง การเสริมสรTางทัศนคติและค8านิยม ความซื่อสัตยaสุจริตจากท8านผูTอำนวยการ  ไดTรับอนุเคราะหaวิทยากรบรรยายพิเศษ เรื่อง การปQองกันและปราบปรามการทุจริต 
ผลประโยชนaทับซTอน จากนางสาวสิริรัตนa คงมณีพิทักษa เจTาพนักงานปQองกันการทุจริตปฏิบัติการ สำนักงานคณะกรรมการปQองกันและปราบปรามการทุจริตแห8งชาติ จังหวัด
ขอนแก8น และพิธีประกาศเจตนารมณaต8อตTานการทุจริตของกรมสุขภาพจิต เพื่อกระตุTนจิตสำนึกใหTเจTาหนTาที่ในสังกัดกรมสุขภาพจิต ไม8ยอมรับและไม8ทน ต8อการโกง ประพฤติ
ปฏิบัติตนในสัมมาอาชีพ ดTวยความซื่อสัตยaสุจริต ไม8ใชTตำแหน8งหนTาที่หาประโยชนa ไม8กระทำการโกงแผ8นดิน และไม8ทนต8อการทุจริตทุกรูปแบบ ภายใตTแนวคิด “กระทรวง
สาธารณสุขใสสะอาด ร2วมต5านทุจริต (MOPH Together Against Corruption)” ประจำปxงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามนโยบายของกระทรวงสาธารณสุข ณ หTองประชุม  
ดร.ประภา ภักด์ิโพธ์ิ อาคารอำนวยการ ช้ัน 3 สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ8นภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
โครงการท่ี 3  กิจกรรมคัดเลือกบุคลากรเป�นคนดีศรีองคaกร 
                  สอดคลTองตามมิติ / สอดคลTองดัชนีคุณธรรม   มิติวิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม. ดัชนี (1)พอเพียง (2) วินัย (3) สุจริต (4) จิตอาสา (5) กตัญ�ู 
                  สรุปสาระ / ผลการดำเนินงานโครงการโดยสังเขป  พิธีแสดงความยินดี มอบรางวัลเชิดชูเกียรติคนดีศรีองคaกร ประจำปxงบประมาณ 2567 ดTานการทำงานเป�น
ทีมและมีจิตสาธารณะ จำนวน 3 ราย ไดTแก8 นายสมเพ็ชร กลางเภา นายชัยณรงคa ศรีละคร และนายสันติ สดชื8น ดTานการรักษาระเบียบวินัยขTาราชการ จำนวน 3 ราย ไดTแก8 
นางสาวสิริกร ศรีสุริยจันทรa นางกรพินธุa ดวงทองพล และนางสาวธัญชนก พลทอง 

คำอธิบาย : 1. มิติในการส8งเสริมคุณธรรม จำนวน 3 มิติ ไดTแก8 (1) หลักธรรมทางศาสนา (2) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ (3) วิถีวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม 
    2. ดัชนีคุณธรรม 5 ประการ ไดTแก8 (1) พอเพียง (2) วินัย (3) สุจริต (4) จิตอาสา (5) กตัญ�ู 
ส6วนท่ี 6 ป�ญหาและข[อเสนอแนะ / แนวทางการพัฒนา 
  ในการดำเนินการจัดกิจกรรมต8าง ๆ ในช8วงไตรมาส 1-2 มีกิจกรรมที่หน8วยงานตTองดำเนินการเป�นจำนวนมาก เป�นเหตุในบางกิจกรรมดำเนินการไดTล8าชTากว8ากำหนด 
ประกอบกับวันหยุดยาวเป�นจำนวนมากทำใหTผูTเขTาร8วมอาจไม8ครบตามเปQาหมายท่ีกำหนดไวT 


